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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗИМНЯЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЕРАФИМОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
ВОЛГОГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01 февраля  2021г.                                                                                                 №4
О переименовании муниципального казенного  учреждения культуры Зимняцкий Культурно-Досуговый Центр Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области и утверждении Устава в новой редакции

        В соответствии с Федеральным  законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области, администрация Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области

постановляет:


1.Переименовать муниципальное казенное учреждение  культуры Зимняцкий  Культурно-Досуговый Центр  Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области в муниципальное казённое учреждение «Благоустройство и досуговое обслуживание» Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области.

     2.Утвердить Устав муниципального казённого учреждения «Благоустройство и досуговое обслуживание» Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области в новой редакции согласно приложению.


3.Наделить полномочиями по государственной регистрации изменения наименования учреждения и Устава муниципального казенного учреждения «Благоустройство и досуговое обслуживание» Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области в МИФНС N 6 по Волгоградской области директора муниципального казенного учреждения Малышеву Наталью Петровну.  

4.Директору муниципального казенного учреждения Малышевой Н. П. провести организационно-штатные мероприятия, связанные с изменением наименования учреждения. 

5.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Зимняцкого сельского поселения                                А.В. Фирсов
	
	Утверждён

постановлением администрации Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского 

муниципального района Волгоградской области

от 01 февраля 2021г. №4



У С Т А В

МУНИЦИПАЛЬНОГО  

КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
«Благоустройство и досуговое обслуживание»
Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области
                                                      х. Зимняцкий

2021 год
1. Общие положения
1.1. Муниципальное казённое учреждение «Благоустройство и досуговое обслуживание» Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области (далее - казённое учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".

1.2.Функции и полномочия учредителя казённого учреждения от имени Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района осуществляет администрация Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района   (далее - Учредитель).

1.3.Функции и полномочия собственника имущества казённого учреждения в установленном порядке осуществляет администрация Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района.

1.4.Официальное наименование казённого учреждения:

полное - Муниципальное казённое учреждение «Благоустройство и досуговое обслуживание» Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области;

сокращенное – МКУ «Благоустройство и ДО».

1.5.Казённое учреждение является юридическим лицом. Казённое учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района, для учета операций по исполнению муниципальным казенным учреждением бюджета Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района; печать со своим наименованием; штампы; бланки. Казённое учреждение выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Казённое учреждение не отвечает по обязательствам Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района. Казённое учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах лимита бюджетных обязательств. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несёт Зимняцкое сельское поселение Серафимовичского муниципального района.

1.6.Устав, а также изменения, вносимые в Устав казённого учреждения, утверждаются Учредителем.

1.7.Место нахождения Учреждения определяется местом его государственной регистрации. Место нахождения Учреждения: 403483, Волгоградская область, Серафимовичский район, х. Зимняцкий, ул. Грейдерная, дом 24.

2. Цели, предмет и виды деятельности казённого учреждения
       2.1.Казённое учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определёнными действующим законодательством Российской Федерации, Волгоградской области и настоящим Уставом.

2.2. Предметом деятельности казённого учреждения является выполнение работ (оказание услуг, исполнение муниципальных функций) в соответствии с Перечнями, утверждаемыми нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Зимняцкого сельского поселения  Серафимовичского муниципального района, в целях:

2.2.1. организации надлежащего содержания территории поселения, решения вопросов местного значения в области  организации благоустройства и озеленения территории поселения, развития и улучшения работы хозяйственной инфраструктуры;

2.2.2. решения производственных задач в области материально-технического, организационного обеспечения и хозяйственного обслуживания органов местного самоуправления Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района;

2.2.3. создания условий для формирования и удовлетворения культурных запросов и духовных потребностей, развития инициативы и реализации творческого потенциала населения поселения в сфере досуга и библиотечного обслуживания;

2.2.4. обеспечения реализации полномочий в области молодежной политики и спорта.

2.3.Для выполнения уставных целей учреждение выполняет следующие возложенные на него задачи:  

В сфере благоустройства, обеспечения безопасности и иных мероприятий:
2.3.1. организация мероприятий по благоустройству территории поселения, выполнение работ (оказание услуг) и (или) заключение соответствующих договоров на выполнение работ (оказание услуг) по благоустройству на территории поселения, включая освещение улиц, озеленение территорий, установку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, размещение и содержание архитектурных форм;

2.3.2. создание условий для массового отдыха жителей поселения и организацию обустройства мест массового отдыха населения;

2.3.3. участие в организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора;

2.3.4. содержание мест захоронения на территории поселения;

2.3.5. содержание  автомобильных дорог местного значения, мостов, инженерных сооружений, тротуаров и пешеходных дорожек в границах населенных пунктов поселения;

2.3.6. сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории поселения;

2.3.7. составление и предоставление на утверждение администрации Зимняцкого сельского поселения  календарного плана по благоустройству Зимняцкого сельского поселения;

2.3.8. выполнение иных функций, предусмотренных действующим законодательством.

В сфере производственных задач в области материально - технического, организационного обеспечения и хозяйственного обслуживания органов местного самоуправления поселения:
2.3.9. осуществление транспортного обеспечения деятельности администрации  Зимняцкого сельского поселения;

2.3.10. обеспечение обслуживания, содержания и эксплуатации автотранспортных средств, с/х техники, находящихся на балансе Учреждения, поддержание их в технически исправном состоянии;

2.3.11. организация проведения текущих ремонтов помещений, осуществление контроля за качеством выполнения ремонтных работ;

2.3.12. обеспечение  хозяйственным инвентарем, средствами механизации инженерного и управленческого труда, наблюдение за их сохранностью и проведением своевременного ремонта;

2.3.13. осуществление учета и инвентаризации муниципального имущества, управление которым возложено на Учреждение, обеспечение его сохранности;

2.3.14. оформление необходимых документов для заключения муниципальных контрактов, договоров на оказание услуг, выполнение работ, приобретение товаров, необходимых хозяйственных материалов, оборудования и инвентаря, а также ведение учета их расходования и составления установленной действующим законодательством отчетности;

2.3.15. осуществление контроля  за рациональным расходованием материалов и средств, выделяемых для хозяйственных целей;

2.3.16. организация выполнения противопожарных мероприятий и осуществление содержания пожарного инвентаря в исправном состоянии;

2.3.17. принятие участия в мероприятиях, проводимых администрацией сельского поселения, выполнение поручений главы Зимняцкого сельского поселения;

2.3.18. выполнение иных функций, предусмотренных действующим законодательством.

В сфере  досуга:
2.3.19. организация досуга и приобщения жителей Зимняцкого  сельского поселения к творчеству, культурному развитию и самообразованию;

2.3.20. проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий - праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

2.3.21. популяризация национальной истории, традиций, декоративно-прикладного искусства и народных промыслов, обычаев, языка и фольклора;

2.3.22. создание и организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований;

2.3.23. проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;

2.3.24. проведение тематических вечеров, вечеров отдыха, дискотек, игровых программ,  диспутов, экскурсий, походов и т. д.;

2.3.25. проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций, фестивалей, конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам;

2.3.26. предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг;

2.3.27. составление и предоставление на утверждение администрации Зимняцкого сельского поселения  календарных планов по организации досуга жителей Зимняцкого  сельского поселения, положений о любительских объединениях, клубах по интересам различной направленности и других клубных формированиях;

2.3.28. другие виды деятельности в области организации досуга населения, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

В сфере  молодежной политики и спорта:
2.3.29. организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении;

2.3.30. организация работы по нравственному и патриотическому воспитанию молодёжи, работы с учащейся молодёжью, оказание поддержки молодёжным и детским общественным объединениям, содействие экономической самостоятельности молодых граждан и реализации их права на труд, способствование развитию занятости молодёжи, поддержке талантливой молодёжи;

2.3.31. выработка и представление на рассмотрение органам местного самоуправления Зимняцкого сельского поселения предложений по совершенствованию молодежной политики поселения, анализ и обобщение опыта работы с молодежью;

2.3.32. формирование и развитие в подростках и молодежи творческой, социально активной и законопослушной личности, стремления к здоровому образу жизни;

2.3.33. физическое воспитание граждан и внедрение физической культуры в режим труда и отдыха граждан, организация массовых спортивных соревнований, спартакиад, других мероприятий физкультурно-оздоровительного характера;

2.3.34. пропаганда массовой физической культуры, спорта, здорового образа жизни, основ знаний о физической культуре и спорте, популярных физкультурно-оздоровительных и спортивных программ, комплексов физических упражнений;

2.3.35. создание разновозрастных групп, кружков и секций физической культуры и спорта;

2.3.36. формирование и осуществление мер, направленных на обеспечение необходимого уровня подготовки команд сельского поселения по различным видам спорта для участия в спортивных соревнованиях межпоселенческого, районного, регионального и иных значений;

2.3.37. создание молодежных культурно-спортивных формирований различных направлений, жанров и видов;
2.3.38. составление и предоставление на утверждение администрации Зимняцкого сельского поселения положений о соревнованиях, спартакиадах, календарных планов физкультурно-массовых и спортивных мероприятий.

2.3.39. другие виды деятельности в области молодежной политики и спорта, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

2.4.Для достижения поставленных целей  казённое учреждение  осуществляет:
2.4.1.Основной вид деятельности:
-    уборка территории и аналогичная деятельность.

2.4.2. Иные (неосновные) виды деятельности:

· деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта;

· удаление и обработка твердых отходов;

· предоставление прочих видов услуг по техническому обслуживанию автотранспортных     средств;

· чистка и уборка производственных и жилых помещений и оборудования;

· техническое обслуживание и ремонт офисных машин и вычислительной техники;

· деятельность по организации и постановке театральных и оперных представлений, концертов и прочих сценических выступлений;

· прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха;

· прочая зрелищно-развлекательная деятельность;

· деятельность в области бухгалтерского учета;
· прочая деятельность в области спорта;
· деятельность прочих общественных организаций, не включенных в другие группировки;
· предоставление прочих услуг.
2.5.Казённое учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере, указанной в настоящем уставе. В случае установления муниципального задания казённое учреждение не вправе отказаться от его выполнения.

2.6.Казённое учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его уставе. Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания казённого учреждения.

Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в доход бюджета Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района на соответствующий финансовый год.

2.7.При осуществлении приносящей доход деятельности казённое учреждение руководствуется законодательством Российской Федерации и Волгоградской области.

Цены и тарифы на все виды производимых казённым учреждением работ, услуг, реализуемую продукцию устанавливает Учредитель в соответствии с порядком, утверждённым решением Думы Зимняцкого сельского Совета  Серафимовичского муниципального района, за исключением цен и тарифов на товары (работы, услуги), по которым право утверждения цен и тарифов предоставлено иным субъектам.

2.8.Казённое учреждение может осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности:

2.8.1. предоставление услуг населению в рамках благоустройства территории;

2.8.2. предоставление транспорта для хозяйственно - бытовых нужд населения;
2.8.3. сдача в аренду движимого имущества, закрепленного за учреждением по согласованию с Учредителем;

2.8.4. услуги по организации работы летних площадок для детей;

2.8.5. услуги по организации и проведению различных  литературно-музыкальных  встреч с деятелями культуры, науки, литературы, форумов, конференций, круглых столов, семинаров, мастер-классов, лекционных мероприятий, презентаций и др.;

2.8.6. услуги по выездному культурному обслуживанию;
2.8.7. организация работы студий любительского, декоративно-прикладного, изобразительного и технического творчества, занятий на курсах, мастер-классах, в кружках и творческих секциях;

2.8.8. предоставление ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

2.8.9. прокат сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио- и видеокассет с записями отечественных и зарубежных музыкальных и художественных произведений, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования, изготовление сценических костюмов и реквизита по заказу;

2.8.10. организация и проведение ярмарок,  аукционов, выставок- продаж;

2.8.11. сдача в аренду недвижимого имущества, закрепленного за учреждением по согласованию с Учредителем;

2.8.12. услуги по организации  кружков и секций физической культуры и спорта среди различных возрастных групп населения;

2.8.13. иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания казённого учреждения.
2.9. Право казённого учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у казённого учреждения с момента получения соответствующего документа или в указанный в лицензии срок и прекращается по истечении срока действия лицензии, если иное не установлено законодательством.

Казённое учреждение, созданное путём изменения типа существующего муниципального учреждения, вправе осуществлять предусмотренные Уставом виды деятельности на основании лицензии, а также свидетельства о государственной аккредитации, иных разрешительных документов, выданных учреждению, до окончания срока действия этих документов.

2.10. Казённое учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3. Финансовое обеспечение и имущество Учреждения

3.1.Имущество Учреждения находится в собственности Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.

Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи указанного имущества, если иное не установлено федеральным законом и иными правовыми актами или решением собственника.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.2.Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом без согласия собственника имущества.

3.3.Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области на основании бюджетной сметы.

3.4.Источниками формирования имущества Учреждения являются:

1) имущество, закрепленное в установленном порядке за Учреждением Учредителем;

2)средства бюджета Зимняцкого сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области;

3) иные источники, не запрещенные законодательством.

3.5.Учредитель в соответствии с законодательством Российской Федерации, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления.

3.6.Согласование сделок Учреждения в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления движимого и недвижимого имущества (за исключением передачи имущества по договорам аренды) осуществляется администрацией Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области.

Передача имущества, закрепленного за Учреждением, по договорам аренды осуществляется в порядке, установленном администрацией Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области.
3.7.Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет уполномоченный орган Учредителя.

3.8.Доходы Учреждения от приносящей доход деятельности поступают в бюджет Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области.

3.9.Заключение и оплата Учреждением государственных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области, производятся в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств.

Нарушение Учреждением данных требований при заключении государственных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными по иску Учредителя.

В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств Учредителем ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им государственных контрактов, иных договоров, Учреждение должно обеспечить согласование новых условий указанных государственных контрактов, иных договоров о цене и (или) количестве (объеме) товаров (работ, услуг) в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд.

Сторона муниципального контракта, иного договора вправе потребовать от Учреждения возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий государственного контракта, иного договора.

Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого учреждения несет Учредитель.

4. Права и обязанности Учреждения

4.1.Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право:

1)выступать муниципальным заказчиком по муниципальным контрактам при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг;

2)создавать филиалы и представительства по согласованию с Учредителем (в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учреждению);

3)утверждать положения о филиалах, представительствах Учреждения, изменения и дополнения к ним;

4)назначать руководителей филиалов и представительств Учреждения;

5)заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству, а также целям и предмету деятельности Учреждения;

6)по согласованию с собственником имущества приобретать или арендовать имущество, необходимое для реализации целей деятельности, установленных настоящим Уставом;

7)определять структуру и штатное расписание в пределах утвержденной Учредителем бюджетной сметы;

8)реализовывать иные права, установленные законодательством и настоящим Уставом.

4.2.Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с Учредителем как главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые в УФК по Волгоградской области.

4.3.Учреждение обязано:

1)в своей деятельности руководствоваться целями своей деятельности, установленными настоящим Уставом, назначением имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

2)отвечать по своим обязательствам находящимися в распоряжении Учреждения денежными средствами;

3)обеспечивать своевременную и в полном объеме выплату работникам Учреждения заработной платы и проводить ее индексацию в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4)обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

5)обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

6)осуществлять бюджетный учет своей деятельности, составлять статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации;

7)ежегодно в установленном порядке предоставлять Учредителю сведения о закрепленном за ним имуществе;

8)принимать необходимые меры по защите работников Учреждения от последствий возникновения чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, обеспечивать создание, подготовку и поддержание в готовности необходимого количества формирований гражданской обороны, а также обучение работников способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях;

9)создавать необходимые условия работникам Учреждения для выполнения ими обязанностей по гражданской обороне и нести расходы, связанные с проведением ее мероприятий, осуществлять обучение руководителя и работников Учреждения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также действиям в чрезвычайных ситуациях;

10)обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также использовать его эффективно и строго по назначению;

11)осуществлять мероприятия по организации и ведению воинского учета работников Учреждения в соответствии с Положением о воинском учете, выполнять мобилизационные задания в соответствии с законодательством;

12)выполнять требования охраны труда, техники безопасности, общей и пожарной безопасности, производственной санитарии для работающих в соответствии с законодательством, разрабатывать и реализовывать мероприятия, обеспечивающие безопасные условия труда, предупреждение производственного травматизма и аварийных ситуаций;

13)при реорганизациях осуществлять преемственность делопроизводства и хранения архивов в соответствии с законодательством;

14)своевременно подавать бюджетные заявки или иные документы, подтверждающие право на получение бюджетных средств;

15)эффективно использовать бюджетные средства в соответствии с их целевым назначением;

16)своевременно представлять отчеты, в том числе бюджетную отчетность и иные сведения об использовании бюджетных средств;

17)при осуществлении деятельности руководствоваться муниципальным заданием, утвержденным Учредителем;

18)выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством.

4.4.Учреждение не вправе осуществлять долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе образовательных), организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.

4.5.Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

4.6.Взаимодействие Учреждения с другими организациями и физическими лицами в сферах хозяйственной деятельности осуществляется на основе договоров, соглашений, контрактов. При этом Учреждение руководствуется прежде всего предметом и целями своей деятельности, установленными настоящим Уставом, государственными заданиями Учредителя, назначением имущества, закрепленного за Учреждением.

4.7.За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение бюджетной отчетности и других отчетов должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством.

5. Полномочия Учредителя

5.1.Учредитель осуществляет следующие полномочия:

1) утверждает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;

2) определяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения;

3) назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия;

4) заключает, изменяет, расторгает трудовой договор с руководителем Учреждения;

5) осуществляет финансовое обеспечение выполнения функций Учреждения;

6)вносит предложения о закреплении за Учреждением на праве оперативного управления имущества, находящегося в собственности Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской;

7)определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества;

8)устанавливает порядок составления, утверждения и ведения бюджетной сметы Учреждения в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

9)осуществляет контроль за деятельностью Учреждения, проводит проверки, ревизии финансовой, хозяйственной и иной деятельности Учреждения;

10)согласовывает штатное расписание Учреждения;

11)согласовывает создание Учреждением филиалов и представительств и назначение их руководителей;

12)осуществляет мероприятия по реорганизации, ликвидации, изменению типа Учреждения;

13)в случае реорганизации Учреждения утверждает разделительный баланс или передаточный акт в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

14)в случае ликвидации Учреждения утверждает промежуточный ликвидационный и ликвидационный балансы Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

15)формирует и утверждает муниципальное задание Учреждению в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения, осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

16)осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

6. Органы управления Учреждения
6.1.Единоличным исполнительным органом Учреждения является Директор  (далее - руководитель), который назначается и освобождается от должности Учредителем.

Руководитель действует на основании срочного трудового договора, заключенного с ним Учредителем. Трудовой договор заключается сроком на один год.

6.2.Руководитель Учреждения действует на основе законодательства Российской Федерации и настоящего Устава, осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю.

6.3.Руководитель Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

6.4.Руководитель Учреждения выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

- назначает заместителей по согласованию с Учредителем;

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах и организациях;

- в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;

- открывает лицевые счета Учреждения;

- по согласованию с Учредителем утверждает структуру Учреждения, штатное расписание;

- в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

- назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры.

6.5.Руководитель Учреждения несет ответственность перед Учредителем в соответствии с законодательством, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором:

6.5.1.За убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения.

6.5.2.Нецелевое использование средств бюджета Зимняцкого  сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области и средств, полученных от приносящей доход деятельности.

6.5.3.Размещение денежных средств на депозитах в кредитных организациях.

6.5.4.Приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним.

6.5.5.Другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации.

6.5.6.Иные нарушения в соответствии законодательством Российской Федерации.

6.6.Руководитель несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства Российской Федерации, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

6.7.Руководитель Учреждения может быть привлечен к административной, уголовной, дисциплинарной и материальной ответственности в порядке и по основаниям, которые установлены законодательством Российской Федерации.

6.8.Руководитель организует работу Учреждения, в установленном порядке и в соответствии с утверждаемой Учредителем бюджетной сметой расходует денежные средства Учреждения, выдает доверенности, составляет штатное расписание Учреждения, в пределах своей компетенции издает приказы и другие акты, осуществляет права и несет обязанности работодателя для работников Учреждения, осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством, трудовым договором и настоящим Уставом.

6.9.Руководитель Учреждения назначает своих заместителей, самостоятельно определяет их компетенцию. Заместители руководителя Учреждения действуют от имени Учреждения, представляют его в государственных органах, в других организациях, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем Учреждения.

6.10.В Учреждении могут создаваться иные органы управления Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7. Раскрытие информации

7.1.Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов (с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны):

1) учредительных документов Учреждения, в том числе внесенных в них изменений;

2) свидетельства о государственной регистрации Учреждения;

3) решения о создании Учреждения;

4) решения Учредителя о назначении руководителя Учреждения;

5) положений о филиалах, представительствах Учреждения;

6) плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7) годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;

8)сведений о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и об их результатах;

9)муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ);

10)отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества в соответствии с законодательством.

8. Реорганизация и ликвидация Учреждения

8.1.Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению собственника имущества Учреждения или по решению суда в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

8.2.Учреждение может быть ликвидировано по решению собственника имущества Учреждения или суда.

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.
При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивные фонды по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляются силами Учреждения и за счет его средств в соответствии с требованиями архивных органов.

Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

9. Порядок внесения изменений в Устав

Государственная регистрация изменений, вносимых в настоящий Устав, осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
